
 

 

Απόσπασμα Πρακτικού  
Συνεδρίασης Δημοτικού Συμβουλίου  

  9η   Τακτική    Συνεδρίαση 

Ημερομηνία Συνεδρίασης  28.04.2026 

Ημέρα & Ώρα Τρίτη, 19:00 

Αριθμός Πρόσκλησης 7112/23.04.2026 

Ημερομηνία Επίδοσης 23.04.2026 

Αριθμός Μελών 25 
 

Παρόντες Δημοτικοί Σύμβουλοι  
1. Αργεντίνη Ασπασία (Πρόεδρος) 
2. Αδάμης Γεώργιος 
3. Αδάμης Ιωάννης 
4. Γιαννάκης Ιωάννης  
5. Δράκου Ευαγγελία 
6. Κωστάλας Αντώνης  
7. Λουκάς Κωνσταντίνος 
8. Περράκης Κωνσταντίνος 
9. Συρίγος Μιχάλης 
10. Σίνης Σταμάτης 
11. Στάμου Νικόλαος 
12. Φλεβάρης Παναγιώτης 
13. Μακρή Αρετούσα(αποχώρησε πριν την συζήτηση  του 4ου θέματος) 
14. Ιατρού Σωτήριος(αποχώρησε πριν την συζήτηση  του 4ου θέματος)  
15. Ξεφτέρης Ιωάννης(αποχώρησε πριν την συζήτηση  του 4ου θέματος) 
16. Ανανιάδης Ιωάννης 
17. Κωστάλας Γιώργος 
18. Κουλουβράκη Ιωάννα (αποχώρησε πριν την ψηφοφορία  του 1ου θέματος) 

19. Δημήτρης Γκίνης(αποχώρησε πριν την ψηφοφορία  του 1ου θέματος )  

20. Ζαγουρής Χαράλαμπος (αποχώρησε πριν την συζήτηση του 2ου θέματος) 

Απόντες Δημοτικοί Σύμβουλοι 
1. Κανελλοπούλου Ελένη (Δικαιολογημένη) 
2. Μακροδημήτρης Θανάσης  
3. Πάλλη Δήμητρα (Δικαιολογημένη) 
4. Στεργίου Νίκος 

5. Ρουμπάνης Παναγιώτης  
 
 

   Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, η Πρόεδρος κ. Ασπασία Αργεντίνη,  κήρυξε την 

έναρξη της 9ης Τακτικής   Συνεδρίασης, στην οποία ήταν παρών ο Δήμαρχος Λαυρεωτικής, κ. 

Δημήτριος Λουκάς, έχοντας νόμιμα κληθεί. Παρόντες ήταν ο Πρόεδρος της Κοινότητας 

Λαυρεωτικής κ. Μπούζας Ευάγγελος,   ο Προέδρος της Κοινότητας Κερατέας, κ. Τόλιας Ιωάννης, 

ενώ απών ήταν ο  Πρόεδρος του Συμβουλίου της Κοινότητας Αγ. Κωνσταντίνου, κ. Κάϊλας Νικήτας 

έχοντες άπαντες νόμιμα κληθεί σύμφωνα με το άρθρο 67 παρ. 8 του Ν.3852/2010. Παρούσα και η 

υπάλληλος κ. Ξέστερνου Κυριακή για την τήρηση των πρακτικών.  
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ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης σχετικά με το προσχέδιο διάταξης νόμου της 

κυβέρνησης με τίτλο "Διαδικασία στελέχωσης για την κάλυψη αναγκών των 

βρεφονηπιακών και παιδικών σταθμών και Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 

των ΟΤΑ α' και β' βαθμού και των Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου αυτών"» 

 

Αριθμός Απόφασης: 51/2026 

   Η  κ. Πρόεδρος,  εισηγούμενη  το 3ο θέμα  Εκτός Ημερήσιας Διάταξης , ανέφερε στο 

Σώμα ότι το θέμα συζητείται εκτάκτως (άρθρο 67 παρ. 7 Ν. 3852/2010), καθώς κρίνεται 

επιτακτική ανάγκη για τη λήψη της  εν λόγω  απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου, λόγω 

του επικείμενου νομοσχεδίου σχετικά με τους εργαζομένους στους παιδικούς σταθμούς.   

   Το Δημοτικό Συμβούλιο,  λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, απεφάνθη ομόφωνα για το 

κατεπείγον του θέματος.   

Στη συνέχεια ο  κ. Δήμαρχος και η ολομέλεια του Σώματός του Δημοτικού 

Συμβουλίου προτείναν τα εξής κάτωθι:  

«Το σχέδιο που προωθείται και αφορά την αποκλειστική χρηματοδότηση των 

Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, των ΚΔΑΠ και των ΚΔΑΠμεΑ μέσω voucher, 

καθώς και τη στελέχωσή τους από μία «δεξαμενή» προσωπικού ΙΔΟΧ (Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου), στην οποία θα βρεθούν οι νυν εργαζόμενοι μαζί με νέους 

υποψήφιους, κρύβει την επιχείρηση διάλυσης των δομών στις οποίες στηρίζεται η 

κοινωνική πολιτική των Δήμων και οδηγεί σε εργασιακή εξαθλίωση των εργαζομένων σε 

αυτές. 

Δυστυχώς, βάλλεται ο κοινωνικός πυλώνας της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ο οποίος 

οφείλει να έχει διακριτή λειτουργία, με άμεση κατοχύρωση και μονιμοποίηση των 

Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, καθώς και με την άμεση μετατροπή των 

συμβάσεων όλων των εργαζομένων σε κανονικές μόνιμες συμβάσεις εργασίας, χωρίς 

όρους και προϋποθέσεις.  

Οι Βρεφονηπιακοί και Παιδικοί Σταθμοί αποτελούν βασικό πυλώνα της κοινωνικής 

πολιτικής. Στηρίζουν την ελληνική οικογένεια και καλύπτουν καθημερινά πραγματικές 

ανάγκες. 

Μόνο έτσι μπορούμε να υπηρετήσουμε την κοινωνία και να καλύψουμε τις σοβαρές 

ανάγκες που υπάρχουν. 

Διαφορετικά: 

Οι κοινωνικές δημοτικές δομές θα αναγκαστούν να βάλουν λουκέτο 

Οι γονείς θα στραφούν στον ιδιωτικό τομέα 
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Οι εργαζόμενοι θα οδηγηθούν στην ανεργία 

Ως Δήμος Λαυρεωτικής διεκδικούμε δυναμικά: 

Θεσμική κατοχύρωση της μονιμοποίησης των δομών και την άμεση τακτοποίηση 

των εργαζομένων 

Άμεση μετατροπή των συμβάσεων όλων των εργαζομένων σε μόνιμες συμβάσεις 

εργασίας 

 Πλήρη κάλυψη όλου του λειτουργικού κόστους από τον κρατικό προϋπολογισμό, 

με βάση το μοντέλο του «Βοήθεια στο Σπίτι» 

 Πλήρη χρηματοδότηση των κοινωνικών δομών από τον κρατικό προϋπολογισμό 

στο ύψος των πραγματικών αναγκών για να μη μένει κανένα παιδί έξω τις δομές. 

Κατάργηση του καθεστώτος των voucher, της ανταποδοτικότητας και της 

επιχειρηματικής λειτουργίας. 

 Αναβάθμιση και διεύρυνση των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τα παιδιά και τα 

άτομα με αναπηρία, υπηρεσίες που δεν μπορούν να εξαρτώνται από "κουπόνια". 

Ολόπλευρη στήριξη στις οικογένειές τους. 

Εύρυθμη λειτουργία όλων των κοινωνικών δομών που κρατούν όρθια την 

ελληνική κοινωνία και την ελληνική οικογένεια. 

Στηρίζουμε τους αγώνες των εργαζομένων και της ΠΟΕ ΟΤΑ, για να σωθούν οι 

κοινωνικές δομές της προσχολικής αγωγής και οι άνθρωποι που τις στηρίζουν 

καθημερινά. 

Η Τοπική Αυτοδιοίκηση έχει ευθύνη. Και εμείς την αναλαμβάνουμε. 

 

Ακολούθησε διαλογική συζήτηση μεταξύ των Δημοτικών Συμβούλων, οι οποίοι  

εξέφρασαν τις απόψεις τους και τοποθετήθηκαν επί   του θέματος ως εξής: 

             

Ακολούθως, η κ. Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να ψηφίσει σχετικά 
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Το Δημοτικό Συμβούλιο 

Αφού έλαβε υπ’ όψιν του: 

• Την εισήγηση της κ. Προέδρου. 

• Τις διατάξεις  των άρθρων 65, 67 παρ.7 και 69  του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 

87/Α/07.06.2010) «Αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης και της αποκεντρωμένης 

διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως έχουν  αντικατασταθεί κ’ ισχύουν. 

    

 και μετά από διαλογική συζήτηση, όλων όσων ζήτησαν και πήραν το λόγο όπως 

καταγράφονται στα μαγνητοφωνημένα πρακτικά της συνεδρίασης,  

 

 ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

Το σχέδιο που προωθείται και αφορά την αποκλειστική χρηματοδότηση των 

Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, των ΚΔΑΠ και των ΚΔΑΠμεΑ μέσω 

voucher, καθώς και τη στελέχωσή τους από μία «δεξαμενή» προσωπικού ΙΔΟΧ 

(Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου), στην οποία θα βρεθούν οι νυν εργαζόμενοι 

μαζί με νέους υποψήφιους, κρύβει την επιχείρηση διάλυσης των δομών στις 

οποίες στηρίζεται η κοινωνική πολιτική των Δήμων και οδηγεί σε εργασιακή 

εξαθλίωση των εργαζομένων σε αυτές. 

Δυστυχώς, βάλλεται ο κοινωνικός πυλώνας της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ο 

οποίος οφείλει να έχει διακριτή λειτουργία, με άμεση κατοχύρωση και 

μονιμοποίηση των Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, καθώς και με την 

άμεση μετατροπή των συμβάσεων όλων των εργαζομένων σε κανονικές μόνιμες 

συμβάσεις εργασίας, χωρίς όρους και προϋποθέσεις.  

Οι Βρεφονηπιακοί και Παιδικοί Σταθμοί αποτελούν βασικό πυλώνα της 

κοινωνικής πολιτικής. Στηρίζουν την ελληνική οικογένεια και καλύπτουν 

καθημερινά πραγματικές ανάγκες. 

Μόνο έτσι μπορούμε να υπηρετήσουμε την κοινωνία και να καλύψουμε τις 

σοβαρές ανάγκες που υπάρχουν. 

Διαφορετικά: 

Οι κοινωνικές δημοτικές δομές θα αναγκαστούν να βάλουν λουκέτο 

Οι γονείς θα στραφούν στον ιδιωτικό τομέα 

Οι εργαζόμενοι θα οδηγηθούν στην ανεργία 

Ως Δήμος Λαυρεωτικής διεκδικούμε δυναμικά: 
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Θεσμική κατοχύρωση της μονιμοποίησης των δομών και την 

άμεση τακτοποίηση των εργαζομένων 

Άμεση μετατροπή των συμβάσεων όλων των εργαζομένων σε μόνιμες 

συμβάσεις εργασίας 

 Πλήρη κάλυψη όλου του λειτουργικού κόστους από τον κρατικό 

προϋπολογισμό, με βάση το μοντέλο του «Βοήθεια στο Σπίτι» 

 Πλήρη χρηματοδότηση των κοινωνικών δομών από τον κρατικό 

προϋπολογισμό στο ύψος των πραγματικών αναγκών για να μη μένει 

κανένα παιδί έξω τις δομές. Κατάργηση του καθεστώτος των voucher, της 

ανταποδοτικότητας και της επιχειρηματικής λειτουργίας. 

 Αναβάθμιση και διεύρυνση των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τα παιδιά 

και τα άτομα με αναπηρία, υπηρεσίες που δεν μπορούν να εξαρτώνται από 

"κουπόνια". Ολόπλευρη στήριξη στις οικογένειές τους. 

Εύρυθμη λειτουργία όλων των κοινωνικών δομών που κρατούν όρθια την 

ελληνική κοινωνία και την ελληνική οικογένεια. 

Στηρίζουμε τους αγώνες των εργαζομένων και της ΠΟΕ ΟΤΑ, για να σωθούν οι 

κοινωνικές δομές της προσχολικής αγωγής και οι άνθρωποι που τις στηρίζουν 

καθημερινά. 

Η Τοπική Αυτοδιοίκηση έχει ευθύνη. Και εμείς την αναλαμβάνουμε. 

 

 

Αναθέτει τα περαιτέρω στο Δήμαρχο κ. Δημήτριο Λουκά. 

Το παραπάνω πρακτικό συντάχθηκε, αναγνώσθηκε, πήρε αριθμό απόφασης 

51/2026 και υπογράφεται ως ακολούθως: 

  Η    ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                         ΤΑ ΜΕΛΗ 

        

      ΑΡΓΕΝΤΙΝΗ ΑΣΠΑΣΙΑ 


